Protokollat vedr. kvindelige praester

Med hensyn til stillingtagen til og brug af kvindelige praester har IM’s bestyrelse i sine
udtalelser fra 1973 og 1981 fuldt og helt lagt friheden og ansvaret hen til den enkelte
samfundsbestyrelse og medarbejdere samt bestyrelsesmedlem.

Samtidig siges det, at man ikke skal tvinge hinandens samvittigheder. Derfor gnsker man
ogsa at veerne om medarbejdernes og alle vore venners frihed til at sige nej til samarbejde
med kvindelige preester.

Det betyder:

- atdet er op til den enkelte at samarbejde eller sige nej

- athvor det er af afgerende betydning ved en missioneerforflyttelse, vil missioneeren
kunne sporges, nar hans frihed fuldt ud respekteres.

- modstandere ma selv finde ud af, hvordan de vil praktisere deres holdning, nar det
sker uden unedige provokationer.
Det vil sige, at en modstanders holdning kan komme til udtryk pa forskellig made i
praksis lige fra et nej til ethvert samarbejde, men til et nej, der nok betragter kvindelige
preester som en kirkelig uorden, men dog mener at kunne ga i kirke hos en kvindelig
preest, nar forkyndelsen ellers er i orden.



Udtalelse vedr. kvindelige praester
fra Indre Missions Hovedbestyrelse 1981

”I menigheder og samfund har Gud betroet os en tjeneste, hvor vi i troskab mod Guds
ord skal vaere medarbejdere pa hinandens glaede og ikke gore os til Herre over
hinandens tro”.

Vima erkende, at der i sporgsmalet om kvindelige praester rader divergerende opfattelser
bade i vor kirke og i Indre Missions samfund.

Uden at kunne ga pd kompromis i trosspergsmal vedrerende “den sunde lzere” kan der
dog veere enkelte sager og omrader inden for bl.a. spergsmadlet om de rette nye
testamentlige ordninger i dagens situation, hvor der kan herske forskellige opfattelser og
tolkninger.

Dette er saledes tilfeeldet i sporgsmalet vedrerende kvindelig praester — ligesom ingen kan
tvinge et menneske til tro, kan ingen tvinges til den rette erkendelse i alle leere- og
ordenssporgsmal i kirken.

"Hvor Herrens and er, der er der frihed”.

Imidlertid er vi som bevaegelse forpligtet pd de reformatoriske grundprincipper, hvilket
betyder, at “skriften alene” er rettesnor i alle sporgsmal vedrerende kristen tro, leere og liv,
men i forstdelsen af skriftbegrundelsen mod kvindelige preester star bestyrelsen delt. Som
telge heraf vil vi minde om den i 1973 udsendte erkleering, der lyder:

”Vi har konstateret, at nogle af Indre Missions samfund tilsideseetter forbudet mod, at
kvindelige preester taler i missionshusene. Idet sagen dermed er taget ud af bestyrelsens
hand, finder vi det rettest i denne nedsituation helt og fuldt at leegge ansvaret for
samfundenes stilling i denne sag over pd de lokale samfunds bestyrelser. For at undga
misforstaelser gor vi opmaerksom p4, at bestyrelsens medlemmer star delt i synet pa
kvindelige praester, men er enige i spergsmalet om ansvarets henleeggelse til de lokale
samfundsrad”.

Det er stadig vor holdning, og vi vil gerne preecisere, at det samme ansvar ma hvile pa
vore medarbejdere, og vi ensker ikke, at man her skal tvinge hinandens samvittigheder,
men pa baggrund af bestyrelsens grundlaeggende holdning fra 1948 og 1973 i dette
sporgsmadl ensker vi at veerne om vore medarbejderes og alle vore venners frihed til at sige
nej til at samarbejde med kvindelige praester.

Kobenhavn den 14. januar 1981.
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